AMMONTARE COMPLESSIVO DEI| PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE
STANZIATI E AMMONTARE DEI PREMI EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI

SEGRETARIO GENERALE

o Anno di competenza
Descrizione
2010 2011 2012
Importo dei premi stanziato 3.305,32 3.305,32 3.029,87
Importo dei premi erogato 3.305,32 3.305,32 3.029,87
media dei premi erogati 3.305,32 3.305,32 3.029,87
DIRIGENTI
o Anno di competenza
Descrizione
2010 2011 2012
Importo dei premi stanziato 6.610,64 6.610,64 6.059,75
Importo dei premi erogato 6.610,64 6.610,64 6.059,75
media dei premi erogati 3.305,32 3.305,32 3.029,87
POSIZIONI ORGANIZZATIVE
o Anno di competenza
Descrizione
2010 2011 2012
Importo dei premi stanziato 8.311,58 10.895,47 11.648,60
Importo dei premi erogato 8.311,58 10.895,46 11.648,60
media dei premi erogati 1.038,95 1.361,93 1.456,08
DIPENDENTI
o Anno di competenza
Descrizione
2010 2011 2012
Importo dei premi stanziato 65.810,07 50.706,87 41.084,77
Importo dei premi erogato 64.333,95 48.684,70 40.381,00
media dei premi erogati 804,17 601,05 498,53




