COMUNE DI SANSEPOLCRO

“ Provincia di Arezzo

Kk COMANDO POLIZIA MUNICIPALE

Piazza Gramsci, 7- C.A.P. 52037

Verbale n. 1 defla commissione esaminatrice del concorso per soli esami a n. 1 posto di agente di polizia
municipale a tempo pieno ed indeterminato cat. C —posizione economica C1 del CCNL comparto Regioni—
Autonomie locali

L’anno duemilaventi, il giorno due del mese di ottobre alle ore 16,00 presso la sede della Polizia Municipale
in Piazza Gramscin® 7 sié riunita la commissione esaminatrice del concorso per soli esami a n. 1 posto di
agente di polizia municipale indetto con determinazione n* 425 del 29/05/2020 a firma del segretario
generale.Dott. Roberto Dottori .

Risultano presenti i signori:

Dott. Antonello Guadagni - Presidente
Dott.ssa Enrica Michelini - Componente
Dott.ssa llenia Poichi — Componente

Sono inoltre presenti i membri aggiunti per la verifica di idoneita informatica I'ing. Marsiglietti Francesco e
linguistica dottoressa Federica Sorbara.

E’ presente in qualita di segretaria di commissione la Dott.ssa Rossini Roberta

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e del segretario e preso atto che sono state rese,
dal Presidente medesimo, dai commissari membri esperti e dal segretario, le prescritte dichiarazioni circa
I'assenza di impedimenti all’'esercizio delle funzioni, dichiara regolarmente costituita e insediata la
commissione di esame per il concorso ad un posto di agente di polizia municipale presso il comune di
Sansepolcro, indetta con determinazione del responsabile del servizio n. 425 del 29/05/2020 e aperti ilavori.
L'originale delle dichiarazioni firmate dai commissari & acquisita a cura della segretaria agli atti della
procedura.

La commissione prende quindi visione del bando di concorso, delle pubblicazioni eseguite e del regolamento
dei concorsi del Comune di Sansepolcro.

La commissione prende inoltre atto che con determinazione n* 715 del 02/09/2020 I'Amministrazione
comunale ha provveduto ad approvare 'elenco dei partecipanti ammessi e non ammessi alla selezione e,
stante il numero dei candidati ammessi, stabilisce in mesi sei a decorrere dalla data di insediamento il
termine di conclusione della procedura.

Quindi prende atto che, conformemente al bando di concorso, si procedera a prova preselettiva sulle
materie oggetto di concorso disponendo la seguente direttiva alla ditta incaricata delle operazioni:

- La procedura dovra svolgersi nel piu rigoroso rispetto dei principi che presiedono ai pubblici concorsi:
trasparenza, imparzialita, efficienza ed efficacia;

- Demanda al servizio del personale del comune di Sansepolcro di assicurare un’adeguata vigilanza e
controlio sulle fasi di preselezione; '
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- Dispone che la procedura dovra consistere in quiz a risposta multipla composti da tre batterie di trenta
' domande ciascuna cosi suddivise:
1. 3 TUEL;

. 2 L.241/90; e successive modificazioni ed integrazioni

. 2 Elementi di Diritto penale;
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n. 3 Procedura penale;

n. 1 Testo Unico delle Leggi di Pubblica Sicurezza (TULPS e relativo Regolamento);

n. 2 Legislazione in materia di commercio, somministrazione e pubblici esercizi;

n. 1 Legge 689/1981;

n. 1 Legge Quadro Ordinamento P.M. Legge n. 65/1986

n. 2 Elementi di legislazione nazionale e regionale in materia di polizia edilizia di cui al D.P.R. 06/06/2001
n. 380;

n. 1 Normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza;

n. 1 Diritti e doveri del pubblico dipendente, Codice di comportamento D.P.R. 62/2000;

1. 11 Codice della Strada, Regolamento di esecuzione, altre norme sulla circolazione.

Il giorno della prova preselettiva, fissato nella data del 27/10/2020 ore 8.15, la commissione redigera le tre
batterie una delle quali verra successivamente estratta.

Ciascuna domanda e a risposta chiusa con tre opzioni di scelta, di cui una sola & quella esatta.

Il punteggio di ciascuna domanda é cosi attribuito:

- risposta esatta: punti 1

- risposta errata o multipla: punti —0,33

- risposta omessa: punti O

Il punteggio compiessivo di ciascun candidato & dato dalla somma algebrica dell? risposte date.

Supereranno la prova preselettiva i primi trenta candidati in ordine di punteggio, pili eventuali ex aequo alla
trentesima posizione.

La durata della prova & di trenta minuti a partire dal segnale di via.

La commissione dispone che copia del presente verbale sia trasmesso all'ufficio personale per linoltro a
mezzo pec alla ditta incaricata della prova preselettiva.

Alle ore 17.00 concluse le operazioni di insediamento, il Presidente scioglie la seduta dando atto che ilavori
riprenderanno all’esito delle operazioni di preselezione e la commissione, con esclusione dei componenti
aggiunti, si riunira nuovamente per stabilire criteri e modalita di tenuta delle prove concorsuali e per la
prosecuzione dei lavori.
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Letto, approv_at? e sottoscritto

IL PRESIDENTE LA SEGRETARIA

DOTT. ANTONE OG/, DAGNI

DOTT. SSA/RQSSINI ROBERTA
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