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COMUNE DI SANSEPOLCRO 
 
OGGETTO: AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER AFFIDAMENTO DI 
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE RIVOLTE CONGIUNTAMENTE AD EDUCATORI DI NIDO ED INSEGNANTI 
DI SCUOLA DELL’INFANZIA DELLA VALTIBERINA – ANNO ED UCATIVO/SCOLASTICO 2015/16.  
CIG: ZCD17E73FF. 

 
IL RESPONSABILE  

preso atto che il Piano Educativo di Zona a.e.2015/16 - Settore infanzia -  redatto conformemente alla DGRT 
n.1019/2015, finanziato con fondi regionali, prevede un intervento per la formazione congiunta rivolta ad operatori di 
servizi all’infanzia della Valtiberina 

AVVISA 
che intende procedere alla raccolta di manifestazioni d’interesse per l’affidamento delle attività in oggetto. 
 
ENTE APPALTANTE 
Comune di Sansepolcro 
P.I. 001934305519 
Via Matteotti n. 1 – 52037 Sansepolcro (Ar) 
Tel. 0575732216 – Fax 0575732253 
PEC: protocollo.comunesansepolcro@legalmail.it 
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO – Dott.ssa Maria Cristina Giambagli 
Informazioni: Ufficio Pubblica Istruzione del Comune di Sansepolcro – tel.0575732216 - mail 
giambagli.mariacristina@comune.sansepolcro.ar.it 
 
OGGETTO E LUOGHI DI ESECUZIONE 
Attività di formazione rivolta congiuntamente ad educatori di nido ed insegnanti di scuola dell’infanzia della 
Valtiberina, da tenersi in una o più strutture educative della Zona, realizzata sulla base di specifico progetto. 
 
IMPORTO E DURATA  
Per l’attività di cui trattasi sarà attribuito un compenso complessivo ed omnicomprensivo massimo di € 2.016,00  su cui 
graveranno tutti gli oneri di legge a carico dell’affidatario e il contributo IRAP a carico del Comune se e in quanto 
dovuto. Le attività dovranno essere espletate nel periodo febbraio/giugno 2016. La liquidazione sarà disposta previa 
presentazione di fattura elettronica e acquisizione da parte del Comune di report finale. 
 
REQUISITI RICHIESTI 
Saranno prese in considerazione le manifestazioni d’interesse di istanti in possesso dei requisiti di base necessari per 
contrarre con la Pubblica Amministrazione. 
Inoltre, il/i formatore/i dovrà/dovranno possedere: 

� competenza nella progettazione e conduzione di percorsi formativi sulle tematiche di seguito descritte 
� esperienza professionale nella formazione con particolare riguardo ad esperienze documentabili analoghe a 

quelle di cui al presente avviso 
� laurea triennale/specialistica/magistrale o vecchio ordinamento. 

Gli istanti devono disporre di polizze assicurative per RCT e INAIL o devono dichiarare di impegnarsi a provvedere 
alla loro stipula all’atto dell’affidamento. 
 
PRESENTAZIONE ISTANZA 
La domanda, corredata di fotocopia di documento di identità in corso di validità, dovrà pervenire al Comune – Ufficio 
Protocollo – via Matteotti n.1 a Sansepolcro 52037 (Ar) in busta chiusa recante la seguente dicitura “Manifestazione 
d’interesse formazione congiunta zonale 2015/16” oppure tramite PEC avente come oggetto la predetta dicitura, entro 
il termine delle ore 12,00 del giorno venerdì 29 gennaio 2016. Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del 
mittente e, in ogni caso, per la comprova fa fede il timbro di ricevimento apposto dall’Ufficio Protocollo del Comune di 
Sansepolcro. Non fa fede pertanto la data del timbro postale.  
 
CONTENUTI DELL’ISTANZA 
La domanda dovrà contenere le dichiarazioni di cui all’allegato A del presente avviso, rese ai sensi e per gli effetti del 
DPR n.445/2000. All’istanza dovranno essere allegati 1)curriculum; 2) progetto contenente anche proposta economica. 
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PROGETTO  
Dovrà contenere la descrizione di attività di formazione rivolte congiuntamente ad educatori di nido ed insegnanti di 
scuola dell’infanzia della Valtiberina, in uno o più moduli, in più giornate da tenersi presso una o più strutture educative 
della Zona (vedi elenco riportato in calce), tenendo conto delle necessità di lavorare in gruppi e di coordinarsi con la 
programmazione ordinaria dei nidi e delle scuole dell’infanzia del territorio. Il numero dei potenziali educatori, 
insegnanti e operatori di nido/scuole infanzia fruitori della formazione è di circa 50. Potrà essere prevista la ripetizione 
dello stesso modulo formativo nel caso di gruppo numeroso. 
Indicazioni per lo sviluppo del progetto - Si parte dal presupposto che è fondamentale agire preventivamente e in tutte le 
direzioni per contrastare il fenomeno della violenza contro i minori, ritenendo che le svariate forme di disagio e di 
violenza che riguardano i bambini/e debbano costituire argomento di riflessione anche a livelli istituzionale e 
professionale per chi lavora a contatto con loro.  
Secondo l’Organizzazione Mondiale della Sanità il maltrattamento subito durante l’infanzia procura gravi danni alla 
salute mentale e fisica del minore. Il fenomeno comporta elevatissimi costi umani ed ha anche come conseguenza una 
spesa rilevante per la società in quanto richiede interventi specifici di protezione, cura e riabilitazione delle vittime. 
I servizi educativi per l’infanzia costituiscono un osservatorio privilegiato sulla condizione dei bambini/e in quanto 
“istituzioni” in cui un’importante parte della popolazione infantile 0-6 anni transita, vi rimane per diverse ore al giorno 
per diversi mesi dell’anno ed anche per diversi anni; per questo possono essere considerati luoghi importanti per la 
rilevazione dell’eventuale disagio del bambino/a e promotori di salute nel momento in cui riescono a garantire un 
ambiente di vita sereno in cui adulto e bambino/a imparano insieme ad affrontare i conflitti adeguatamente.  
Il percorso formativo è destinato ad educatori di nido e insegnanti di scuola dell’infanzia del Comprensorio valtiberino e 
rappresenta un’occasione di approfondimento della tematica inerente alla violenza contro i bambini/e in un’ottica di 
aggiornamento interdisciplinare, e un’opportunità di condivisione dei saperi e di riflessione sulle procedure comuni 
d'intervento. Il corso si propone di fornire ai partecipanti anche le informazioni necessarie per interpretare in modo 
corretto la presenza di eventuali segnali di disfunzionalità di un sistema comunitario che possono creare disagio nel 
bambino/a, e per mettere in atto strategie di superamento delle criticità connesse al tema oggetto del percorso. 
Argomenti da affrontare: cosa s’intende per maltrattamento fisico e psicologico del minore e sue forme manifeste e/o 
potenziali; dove e come nascono le condizioni di disagio del minore; cure parentali disfunzionali; strumenti per leggere 
e valutare i bisogni di chi manifesta disagio e/o subisce violenze; aspetti deontologici del lavoro dell’educatore-
insegnante e corretta gestione dei rapporti con l’utenza; legislazione minorile (normativa, tutele, responsabilità ecc.) e 
casi in cui ricorre l’obbligo di segnalazione; strategie e pratiche per affrontare anche emotivamente i momenti di 
aggressività/rabbia vissuti dai bambini e dagli adulti nel contesto del gruppo, nell’ottica di una crescita personale e 
professionale. Il corso deve prevedere un approccio pragmatico con esercitazioni pratiche e simulate. 
Nell’offerta economica dovrà essere indicato il costo onnicomprensivo della prestazione fino ad un massimo 
omnicomprensivo di € 2.016,00.  
Gli elaborati progettuali non verranno restituiti e nessun compenso spetta per quelli inviati, che resteranno di proprietà 
del Comune di Sansepolcro. 
 
PRINCIPALE NORMATIVA DI RIFERIMENTO 
L.R.n.32/2002 - DPRG n. 41/r/2013 e s.m.i. - DGRT n.1019/2015.   
Le prestazioni oggetto del presente avviso sono ricomprese nell’allegato II B rientrante tra i contratti esclusi ai sensi 
degli artt. 20 e 27 del decreto legislativo 12 aprile 2006, n.163 e s.m.i. Pertanto, pur utilizzando i principi generali del 
Codice, in ogni caso il medesimo non deve intendersi come integralmente applicabile all’affidamento in questione, che 
sarà pertanto disciplinato dagli artt.20 “Appalti di servizi elencati nell’Allegato II B” e 27 “Principi relativi ai contratti 
esclusi” e dall’art. 125 co.11 del d.lgs n.163/2006 del d.lgs n.163/2006, oltre che dal Regolamento comunale approvato 
con deliberazione del Consiglio n.36/2012. 
Per l’eventuale affidamento si terrà conto in ordine di preferenza: dell’esperienza del soggetto istante in materia di 
formazione sui temi di cui al presente avviso, risultante dal curriculum; della qualità e della fattibilità del progetto; dei 
titoli di studio del soggetto istante. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere con l’unico istante, verificata con esito positivo la sussistenza in 
capo al medesimo dei requisiti richiesti. 
L’eventuale affidamento sarà svolto senza vincolo di subordinazione nei confronti dell’Ente in quanto nessun rapporto 
di impiego viene ad instaurarsi con il Comune di Sansepolcro. Il Responsabile del Servizio Pubblica Istruzione e 
l’affidatario concorderanno tempi e modalità di raccordo tali da garantire la migliore realizzazione dell’intervento. 
 
TRACCIABILITA’ 
L’affidatario è tenuto ad assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 13 agosto 2010, 
n. 136 come modificata dal D.L. del 12.11.2010, n.187, convertito in legge 17.12.2010, n. 217 come vigente. 
 
TUTELA DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi dell’art.13 del d.lgs del 30/06/2003 n.196, i dati contenuti nella manifestazione d’interesse hanno la finalità di 
consentire l’accertamento dell’idoneità degli istanti a partecipare alla procedura in oggetto. I dati saranno trattati nella 
piena tutela dei diritti dei firmatari e della loro riservatezza a norma di legge. La firma in calce all’istanza varrà quale 
autorizzazione al trattamento dei dati limitatamente e ai fini della presente procedura. L’Amministrazione comunale 
procederà al controllo ai sensi di legge della veridicità delle dichiarazioni rese.  
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ULTERIORI INFORMAZIONI  
Il presente avviso è da intendersi come mero procedimento preselettivo, finalizzato alla raccolta di manifestazioni 
d’interesse nel rispetto dei principi di cui all’art. 27 co.1 del d.lgs n.163/2006 e s.m.i. Pertanto la presentazione della 
manifestazione d’interesse non vincola in alcun modo il Comune di Sansepolcro nei confronti di chi la presenta. Il 
Comune si riserva la facoltà insindacabile di sospendere, modificare o annullare la procedura relativa al presente avviso 
esplorativo e di non dar seguito all'affidamento del servizio. 
 
L’avviso è pubblicato nel sito del Comune di Sansepolcro: www.comune.sansepolcro.ar.it alle sezioni “Albo Pretorio” e 
“Bandi di gara e contratti”. 
 
Sansepolcro, 15 Gennaio 2016 
 

La Responsabile del Servizio P.I. 
Dott.ssa Maria Cristina Giambagli 
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SERVIZI PER L’INFANZIA DELLA VALTIBERINA 
 
COMUNE DI ANGHIARI 
Nido comunale Il Trenino 
Scuola dell’Infanzia Capoluogo  
Scuola dell’Infanzia San Leo 
Scuola dell’Infanzia San Lorenzo 
 
COMUNE DI BADIA TEDALDA 
Scuola dell’Infanzia La Pineta 
Scuola dell’Infanzia La Ginestra – Santa Sofia 
 
COMUNE DI CAPRESE MICHELANGELO 
Scuola dell’Infanzia Caprese Michelangelo 

COMUNE DI MONTERCHI 
Scuola dell’Infanzia Il Girotondo 
 
COMUNE DI PIEVE SANTO STEFANO 
Nido Il Piccolo re dei fiori Sez. Primavera I cuccioli 
Sez.Primavera “I cuccioli” 
Scuola dell’Infanzia Poggiolino delle Viole       
 
COMUNE DI SANSEPOLCRO 
Nido comunale La Cometa 
Scuola statale dell’Infanzia Centofiori 
Scuola statale dell’Infanzia Il Melograno 
Scuola paritaria dell’Infanzia Maestre Pie  
Scuola paritaria dell’Infanzia e Nido Santa Maria  
Scuola paritaria dell’Infanzia S.Biagio 
Scuola paritaria dell’Infanzia Santa Fiora 
 
COMUNE DI SESTINO 
Scuola dell’Infanzia L’Arcobaleno 
 
 
 
 
 

 


